SOCIETA’ DELLA SALUTE “VALDINIEVOLE”
C.F. 91025730473

Sito web: www.sdsvaldinievole.it

e-mail: segreteriasds@usl3.toscana.it

posta certificata: sdsvaldinievole@registerpec.it

tel. 0572 460475 — 464 fax 0572 46040

SEDE: Piazza XX Settembre, n. 22 - 51017 Pescia (PT)

Forma giuridica: Consorzio costituito, ai sensi dell’art. 31 deL@s.vo 267/2000, da 11 comuni
della Valdinievole (Buggiano, Chiesina Uzzanesemparecchio, Larciano, Massa e Cozzile,
Monsummano terme, Montecatini terme, Pieve a N&vBlescia, Ponte Buggianese, Uzzano) e
dall’Azienda USL 3 di Pistoia.

Si tratta di un'organizzazione sperimentale, ptaviialla Legge Regionale n. 40 del 24/02/2005
"Disciplina del servizio sanitario regionale” e lddlegge Regionale n. 41 del 24/02/2005 "Sistema
integrato di interventi e servizi per la tutela deitti di cittadinanza sociale", che si pone ilzalita
fondamentale di affrontare in maniera unitaria #quipata le politiche per la salute sul territorio
Come consorzio pubblico, la Societa della Salutka déaldinievole e dotata di propria personalita
giuridica, autonomia imprenditoriale, organizzatévgestionale.

L’ambito territoriale di competenza € quello cgoosdente al territorio dei Comuni consorziati e,
in tale ambito, il Consorzio esercita le funziona gattribuite alla Zona - Distretto "Zona
Valdinievole".

Finalita: Salute e benessere dei cittadini da realizzaravaitso I'esercizio associato delle funzioni
e la gestione integrata del complesso dei serllezipgrsona, di competenza degli Enti consorziati,
negli ambiti socio assistenziali, sociosanitamiti territoriali e specialistici di base, in @dzione
dei programmi e delle azioni definiti nel Piancegitato di Salute della zona Valdinievole.

Data inizio: 1 gennaio 2011 (secondo comunic. 21.3.201342p8ot. dal 14.1.2010)

Data fine: dieci anni salvo rinnovo

Onere complessivo lordo a carico del Bilancio di FRavisione 2012le quote previste annualmente
determinate con atto di Giunta del Consorzio pdrEa36 moltiplicato il numero degli abitanti al
31.12.2010 per un importo €i 714.636,00

CAPITALE : Non e previsto il capitale di dotazione

Percentuale di partecipazione del comune di Pescia0,87%. Ccome da art. 6 Convenzionéa

guota spettante ai comuni € ripartita in base pdlpolazione residente nei territori di rispettiva
competenza.

ORGANI SOCIALI :

La Giunta e costituita dai Sindaci dei Comuni costituentinoloro rappresentanza, dagli Assessori
alle materie trasferite, e dal Direttore GeneraéAzienda Usl.

La Giunta nomina il Presidente tra i rappresent@atiComuni.



Composizione della Giunta:
datanomina: .......covvviviiiiii. ..
datascadenza:..........cooeviviiiinnnn..

DANIELE BETTARINI
PRESIDENTE Sindaco Comune Buggiano
Roberta Marchi
VICE PRESIDENTE Sindaco Pescia

Antonio Pappalardo
Sindaco Larciano

Massimo Niccolai
Sindaco Massa e Cozzile

Rinaldo Vanni
Sindaco Monsummano Terme

GIUSEPPE BELLANDI
Sindaco Montecatini Terme

Massimo ALAMANNI
Sindaco Pieve a Nievole

Alessandro SCARAFUGGI
Direttore Generale Azienda USL 3 Pistoia
Marco Borgioli
Sindaco Chiesina Uzzanese

Pier Luigi Galligani
Sindaco Ponte Buggianese

Giuseppe Chiaramonte
Sindaco Lamporecchio

Riccardo Franchi

Sindaco Uzzano

La Giunta elegge al proprio interno argano esecutivacomposto dal Presidente e Vicepresidente,
dal Direttore Generale, da 2 Sindaci o assesstegdt, individuati dalla Giunta. E prevista la
partecipazione del Direttore SDS senza dirittoadoy

A tale organismo sono affidati compiti e funziosiruttorie per le determinazioni della Giunta ed
esecutive su mandato della stessa:

Composizione dell’Esecutivo:

Alessandro SCARAFUGGI
Componente

Massimo Niccolai
Componente

Roberta Marchi
Vice Presidente

Daniele Bettarini
Presidente

Rinaldo Vanni
Componente

Il Presidente della Societa della Salute
La Giunta elegge il Presidente, che ha funziomamghresentanza esterna della Societa della Salute;

Il Direttore della Societa della Salute —



La Giunta nomina il Direttore, che ha funzioni dppresentanza legale della Societa della Salute.

Lo Staff della Direzioneé nominato dal Direttore della Societa della Salptevia concertazione
con la Giunta, ed &€ composto dal Responsabile déilta sanitarie, Responsabile delle attivita
sociali, Responsabile delle attivita Tecnico Amrsirative, nonché dalle figure previste dagli
articoli 56 e 57 della Legge Regionale 22/ 2000exsssive modificazioni.

Composizione dello staff:

CLAUDIO BARTOLINI
DIRETTORE
Lorena Paganelli

Resp. Attivita Sociali
Marco Bonini
Resp. Attivita Sanitaria

Lo Staff di Direzione si articola n€ruppo Tecnico di Suppor@nellUfficio di Coordinamento.

Il Gruppo Tecnico di Supporto allo Staff di Direziorealla Giunta € lo strumento per la
realizzazione del Sistema di Valutazione Integr@tavvale di norma di professionalita gia presenti
negli Enti Consorziati. E composto da un espericsid¢ema informativo e comunicazione, da un
esperto del controllo di gestione, da un espertpiamificazione strategica e programmazione. |
componenti del gruppo sono nominati dalla Giunteasicerto con il Direttore.

L'Ufficio di Coordinamentp cosi come indicato dalle linee guida della Regidmscana sulla
Societa della Salute, previsto dagli articoli 367edella Legge Regionale 22/ 00 € cosi composto:
Coordinatore Assistenza Sanitaria di Comunita

Coordinatore Assistenza Sociale

Coordinatore Salute Mentale

Coordinatore Assistenza ai Tossicodipendenti ed|Ait

Coordinatore Assistenza Infermieristiche

Coordinatore Assistenza Riabilitazione Funzionale

Coordinatore Medici Medicina Generale

Coordinatore Pediatri di Libera Scelta

Coordinatore Farmacisti convenzionati

Coordinatore Specialistica Ambulatoriale Convenatan

Un rappresentante designato a rotazione dalle Aesgoni del Volontariato

operanti nella Zona

Dirigenti dei Comuni nominati dalla Giunta fino ad massimo di 5.

2.3.21l Comitato di partecipazione

Il Consorzio costituisce un organismo di partecipag e consultazione denominato “Comitato di
Partecipazione”. Il Comitato € composto da rappresdi della comunita locale, espressione delle
00.SS. confederali, di soggetti della societa repgmtativi dell’'utenza, dell’associazionismo di
tutela, delle forme di cittadinanza attiva, dellganizzazioni di volontariato, non erogatori di
prestazioni e che non abbiano rapporti economiai dsl, Comuni, e Societa della Salute. La
Giunta nomina i membri del Comitato su proposta@emuni e della Usl. Il Comitato elegge al
proprio interno un coordinatore, che ha, tra gtri,all compito di convocare le riunioni e un
segretario che cura la redazione dei verbali.

Il Comitato elabora proposte per la predisposizidegli atti di programmazione e governo



FINANZIAMENTO DELLA SOCIETA’' DELLA SALUTE

Nella fase di sperimentazione la Societa dellat8abypera con budget virtuale. Il finanziamento
della Societa della Salute € il finanziamento #asi dal’Azienda Usl 3 e dai Comuni per la

gestione dei servizi sociali, sanitari ed integrati

Le risorse dei Comuni della Valdinievole e dell’amda Usl 3 che vanno a costituire il budget
virtuale consistono nelle voci di bilancio fin aggp destinate al finanziamento delle attivita secio

assistenziali, socio-sanitarie, sanitarie terrtioe specialistiche di base.

La definizione dei budget di Zona di competenzdadsgbcieta della Salute trova evidenza negli atti

di bilancio dei Comuni e dell’Azienda USL.

Rappresentanti del comune di Pescia nel consorzi@indaco in qualita di membro della
Giunta esecutiva e componente dellAssemblea dei&o
Trattamento economico lordo annum&ssun compenso

Organismi partecipati, collegati o controllati.
Non esistono societa partecipate, collegate aclbatie dal Consorzio




