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Citta di Pescia

AVVISO

AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO SOSTITUTIVO MENSA A FAVORE DEL
PERSONALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI PESCIA

Il Comune di Pescia, intende affidare il servizio mensa per i dipendenti, nel rispetto dei CC.NN.LL.,
nonché della Delibera Commissario n. 26 del 10/03/2022 ai gestori di esercizi pubblici locali
autorizzati per la somministrazione di alimenti e bevande ed ai negozi di commercio al dettaglio di
vicinato settore alimentare, presenti sul territorio comunale, limitrofi alla sede.

I Gestori di pubblici esercizi, titolari di autorizzazione per la somministrazione di alimenti e
bevande e dei negozi di commercio al dettaglio di vicinato settore alimentare, presa visione della
Determina Dirigenziale n. 551 del 21/03/2022, che intendono aderire alla proposta formulata dall’
Amministrazione comunale per 1’affidamento del servizio sostitutivo di mensa in favore dei
dipendenti dell’Ente, possono presentare domanda con le modalita e nei termini sotto indicati:

TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDE DI

AFFIDAMENTO: le domande possono essere presentate dal 22/03/2022 sino 28/03/2022 per la
prima adesione con possibilita di successiva adesione in corso d’anno.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA:

- consegna al protocollo dell’Ente, per posta, a mano, o pec: comune.pescia@legalmail.it,
dell’allegato modulo “Adesione proposta per servizio sostitutivo mensa aziendale per i dipendenti
del comune di Pescia ” da parte del Legale Rappresentante, corredata da una fotocopia del
documento di identita del firmatario.

PUNTI DI CONTATTO:

U.O. Affari Generali ed Economato
0572/492213 — 492214

e-mail: economato @comune.pescia.pt.it

Pescia, 11 21/03/2022
F.TO IL RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO

( Dott.ssa Barbara Menini)

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 24 del DLgs 07/03/2005 n. 82 e s.m.i (CAD)., il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. Il presente documento & conservato in originale nella banca dati del

Comune di Pescia ai sensi dell’art. 3-bis del CAD.



