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Citta di Pescia

ALL.C

COMUNE DI PESCIA
(Provincia di Pistoia)

CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI PESCIA E LE ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO
SOCIALE PER PROGETTI CON FINALITA’ DI INCLUSIONE SOCIALE LEGATI ALLA
PULIZIA, AL DECORO E ALLA VALORIZZAZIONE DELLE AREE VERDI E DEGLI SPAZI
PUBBLICI DI PROPRIETA’ COMUNALE.

L’anno duemila VENTIQUATTRO il giorno ................ del mese di....ccceeeerunnnnnnn.
, nella sede del Comune di Pescia, U.O Politiche di inclusione e educative,

Piazza Mazzini 17 , Pescia

FRA
il Comune di Pescia, con sede in Pescia, Piazza Mazzini n. 1 - partita iva n° 00141930479,
rappresentato dalla Dott.ssa Alessandra Galligani, in qualita di Dirigente del Servizio 2 -
Servizi alla persona e gestione del territorio, domiciliato per il presente atto nella Casa
Comunale, la quale dichiara di intervenire a questo atto in nome e per conto e
nell’esclusivo interesse del Comune di Pescia che ella legalmente rappresenta, in virtu
delle deleghe attribuite con Decreto del Sindaco n. 174 del 30.11.2023

................................. che agisce in qualita di Presidente/Legale rappresentante della
suddetta Associazione , di seguito denominata “Associazione”  con sede in
Partita IVA

la quale dichiara di agire in nome, per conto e nell’esclusivo

interesse dell’Associazione;



................................. che agisce in qualita di Presidente/ Legale rappresentante della
suddetta Associazione , di seguito denominata “Associazione” con sede in
Partita IVA

la quale dichiara di agire in nome, per conto e nell’esclusivo

interesse dell’Associazione;

................................. che agisce in qualita di Presidente/ Legale rappresentante della
suddetta Associazione , di seguito denominata “Associazione” con sede in
Partita IVA

la quale dichiara di agire in nome, per conto e nell’esclusivo

interesse dell’Associazione;

PASSOCIAZIONE eivuuiiiiiiiiiiiieiiiiiee e et etteee e e e ttee e e e eteae e e eeennaeeeeeennanes nella persona
...................... nato a...............Cod. Fiscale..........................., residente a................. in
................................. che agisce in qualita di Presidente/Legale rappresentante della

suddetta Associazione , di seguito denominata “Associazione” con sede in
Partita IVA

la quale dichiara di agire in nome, per conto e nell’esclusivo

interesse dell’Associazione;

RICHIAMATI:
- il decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017, il “Codice del Terzo settore”;
gli articoli 1, comma 1-bis, e 11 della legge 7 agosto 1990 numero 241,

- la L.R.T. n. 28/1993 “ Norme relative ai rapporti delle organizzazioni di
volontariato con le Regioni, gli Enti Locali e altri Enti Pubblici. Istituzione del
registro regionale delle organizzazioni di volontariato” e ss.mm.ii;

- la Determinazione ANAC 32/2016 in particolare paragrafo 6.2;

- Vista la Deliberazione di G.C. n. 49 del 28.03.2024;

PREMESSO CHE il vigente Statuto Comunale stabilisce che:
- il Comune svolge le sue funzioni anche attraverso l'attivita e la collaborazione

dei cittadini e delle loro forme di aggregazione sociale.



- riconosce e sostiene le libere associazioni ed il volontariato, quale momento di
aggregazione e confronto su temi d'interesse della comunita locale;

- favorisce altresi l'autonoma iniziativa dei cittadini, singoli o associati, per lo
svolgimento di attivita di interesse generale, sulla base del principio di
sussidiarieta.

STABILITO che:

- il Codice del Terzo settore” riconosce “il valore e la funzione sociale degli enti
del Terzo settore, dell'associazionismo, dell'attivita di volontariato e della
cultura e pratica del dono quali espressione di partecipazione, solidarieta e
pluralismo”, ne promuove “lo sviluppo salvaguardandone la spontaneita ed
autonomia”, e ne favorisce “I'apporto originale per il perseguimento di finalita
civiche, solidaristiche e di wutilita sociale, anche mediante forme di
collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Province autonome e gli enti locali”
(articolo 2 del D.1gs. 117/2017);

- il Codice del Terzo settore definisce “volontario” la persona che per libera scelta
svolge attivita in favore della comunita e del bene comune, “mettendo a
disposizione il proprio tempo e le proprie capacita per promuovere risposte ai
bisogni delle persone e delle comunita beneficiarie della sua azione” (articolo
17 del d.Igs. 117/2017);

- l'attivita del volontario € complementare e non sostitutiva alle normali attivita
dell’Ente;

CONSIDERATO che dal giorno __________ al giorno ___________ e stato pertanto
pubblicato, sul sito istituzionale www.comune.pescia.pt.it in “amministrazione
trasparente”, uno specifico “Avviso pubblico”, per consentire a tutte le associazioni e le
organizzazioni di volontariato con sede nel Comune di Pescia ed iscritte al R.U.N.T.S (
Registro Unico Nazionale Terzo Settore) alla realizzazione di progetti con finalita di

inclusione sociale.
TUTTO CIO PREMESSO, SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE
ART.1 - Richiami e premesse
Comune ed Associazioni approvano i richiami e le premesse quali parti integranti e

sostanziali della presente convenzione.

ART.2 - Oggetto



1. Le Associazioni si impegnano a prestare la propria collaborazione secondo le modalita
previste nei successivi articoli della presente convenzione. La collaborazione sara offerta
da propri volontari inseriti in apposito elenco, soggetto ad eventuali modifiche ed
integrazioni, che saranno concordate con l'ufficio Politiche di Inclusione Sociale ed
Educative;

L'attivita di intervento dei soggetti inseriti riguardera:

- Custodia e piccola manutenzione di aree verdi e spazi pubblici di proprieta
comunale;

- Apertura, custodia, vigilanza, piccola manutenzione di impianti sportivi,
scolastici, cimiteri e immobili pubblici, in collaborazione con il personale
addetto al servizio;

- Piccoli lavori di pulizia e decoro di strade e aree di interesse turistico del paese
di Pescia e frazioni;

- Apertura, custodia, vigilanza e piccola manutenzione dei bagni pubblici sia di
Pescia che della frazione di Collodi;

- Progetto di inclusione dei cantieri sociali;

- Collaborazione a progetti che prevedano azioni a sostegno della popolazione
anziana;

- Servizio di trasporto sociale di soggetti in difficolta economico-sociale

- Servizio di effettuazione/consegna a domicilio di spesa o farmaci a soggetti in
difficolta economico sociale;

- Collaborazione in progetti con finalita socio-culturali e didattiche;

- Collaborazione in progetti e azioni finalizzati al contrasto alla violenza di
genere;

- Collaborazione con i cittadini anziani per l'avvio di un progetto di assistenza
all’attraversamento pedonale presso i plessi scolastici del territorio, di concerto

con la Polizia Municipale.

2. L’Associazione nel rispetto della normativa vigente in tema di volontariato, nonché
degli obiettivi e delle disposizioni della pubblica amministrazione, provvede a fornire la
propria collaborazione per lo svolgimento delle attivita sopra individuate, garantendo la
disponibilita di un sufficiente numero di volontari aderenti, i quali dovranno essere
regolarmente assicurati da parte dell’Associazione che 1i ha in carico, per le attivita che
andranno a svolgere. L’esercizio da parte dei volontari dell’associazione non da luogo a
costituzione di rapporto di lavoro, di qualsivoglia natura. Gli stessi agiscono
esclusivamente per conto dell’Associazione, esentando pertanto 1’Amministrazione

Comunale da ogni responsabilita.



ART. 3 - Modalita di svolgimento delle attivita
- Le modalita di svolgimento delle attivita individuate nell’art. 2 della presente

Convenzione dovranno essere concordate con '’Amministrazione Comunale, in
stretta collaborazione con l'ufficio Tecnico e l'ufficio Sociale, dovranno
avvenire in osservanza alle vigenti leggi in materia, in perfetta efficienza,

ordine e pulizia.

ART.4 - Esecuzione delle attivita

1. Per lo svolgimento delle attivita, ’Amministrazione Comunale mette a disposizione
dell’Associazione i dati necessari per lo svolgimento delle attivita previste dalla
convenzione in modo responsabile.

2. I’Amministrazione, in relazione alle attivita descritte in convenzione si impegna
affinché le attivita oggetto della presente convenzione, siano svolte nei limiti della
disponibilita dei volontari, siano rese nel rispetto della programmazione definita e
secondo le modalita specificate nella convenzione.

ART.5 - Impegni del Comune
1. L’attivita oggetto della presente Convenzione potra subire ridimensionamenti,

modifiche, ovvero cessare, in relazione alla riorganizzazione delle attivita predisposte
dall’Amministrazione Comunale.

2. 1 referenti dell'ufficio Tecnico comunale di concerto con l'ufficio sociale daranno
indicazioni sulle attivita da svolgere e si impegnano a controllare e verificare
periodicamente l'efficienza, l'efficacia, la regolarita dei servizi prestati da parte dei

volontari dell’Associazione.

ART.6 - Obblighi dell’Associazione
L’Associazione e tenuta a presentare all’Amministrazione una rendicontazione

trimestrale dei progetti effettivamente svolti, in cui siano evidenziati eventuali
problematiche riscontrate.

1. L’Associazione € tenuta a comunicare i dati anagrafici relativi ai volontari impiegati
nelle attivita oggetto di convenzione. I volontari dovranno essere muniti di gilet alta
visibilita catarifrangenti o dotati comunque di un cartellino di riconoscimento.

2. L’Associazione garantisce la tempestiva comunicazione all'Ente di eventuali
interruzioni, variazioni concernenti numero, modalita e tempi di impiego dei volontari

adibiti allo svolgimento delle prestazioni oggetto della presente convenzione.



L’Associazione e inoltre tenuta a segnalare tempestivamente qualsiasi situazione
d’emergenza cosi come gli inconvenienti riscontrati nello svolgimento dell’attivita.

3. Nessun rapporto di lavoro si puo costituire per effetto della presente convenzione tra i
volontari dell’Associazione ed il Comune di Pescia, neanche a titolo precario o a tempo
determinato.

4. A norma dell’articolo 18 del Codice del Terzo settore, I’Associazione ha stipulato una
polizza con massimali adeguati per assicurare i propri volontari da infortuni e malattie
connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile
verso i terzi, tenendo indenne il Comune da qualunque responsabilita per danno o
incidente, anche in itinere, che dovessero verificarsi a seguito dell’espletamento delle

attivita prestate.

ART.7 - Compensi
1. Il Comune di Pescia, provvedera ad erogare ad ogni Associazione con cui stipulera la

presente convenzione, a seconda del numero di soggetti inseriti, un contributo
economico per lo svolgimento del progetto di inclusione sociale, dando atto che 'onere
complessivo presunto ammonta ad € 19.300,00 complessivi.

2. I’ Ente a seguito delle adesioni ricevute e prima della stipula ufficiale della
convenzione con le Associazioni di volontariato, provvedera alla ripartizione delle somme

quale contributo economico da destinare alle singole di cui all’art. 9.

ART. 8 - Durata

La convenzione ha durata di mesi 7 (sette) con decorrenza dalla data di stipulazione;

Il Comune si riserva la facolta, qualora ricorrano le condizioni di legge, di rinnovarla per
un ulteriore periodo di tempo previo assenso delle parti.

Il Comune e ’Associazione, di comune intesa, possono risolvere anticipatamente, rispetto

alla scadenza naturale stabilita, la presente Convenzione.

ART. 9 - Importo
A fronte delle attivita oggetto della presente convenzione sara erogato un importo a

rimborso massimo quantificato in complessivi Euro 19.300,00 per il periodo di validita

della convenzione e sara ripartito nel seguente modo:

- Associazione 5
- Associazione ;
- Associazione ;

- Associazione 5




ART. 10 - Risoluzione
Ai sensi dell’articolo 1456 del Codice civile, il Comune ha facolta di risolvere la presente
per ogni violazione o inadempimento delle obbligazioni assunte dall’Associazione.
Inoltre, il Comune puo risolvere la presente:
- qualora I'’Associazione violi leggi, regolamenti anche comunali, ordinanze o
prescrizioni delle autorita competenti;
- qualora I’Associazione venga sciolta e posta in liquidazione, ovvero si determini
una sostanziale modifica nell’assetto associativo tale da far venir meno il
rapporto instaurato con il Comune.
Nel caso in cui il Comune accerti che i servizi convenzionati non sono forniti in
conformita a quanto concordato, ovvero non sono eseguiti con la dovuta diligenza,
oppure che sussistono comunque situazioni tali da vanificare la realizzazione delle attivita
descritte nel precedente art.2 della presente convenzione.
La risoluzione e efficace decorsi giorni trenta dalla comunicazione in forma scritta ad

opera del Comune.

Articolo 11 - Controversie

I rapporti tra Comune ed Associazione si svolgono ispirandosi ai principi della leale
collaborazione, correttezza (art. 1175 del Codice civile), buona fede (artt. 1337 e 1366 del
Codice civile).

ART. 12 - Foro competente
Il Foro di Pistoia e competente per tutte le controversie giudiziali che dovessero

insorgere in dipendenza della presente convenzione.

Pescia, i

PER IL COMUNE DI PESCIA (Dott.ssa A.Galligani)

PER L’ASSOCIAZIONE (Il Presidente)

PER L’ASSOCIAZIONE (Il Presidente)




PER L’ASSOCIAZIONE (Il Presidente)

PER L’ASSOCIAZIONE (Il Presidente)




