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SERVIZIO

dariempire a cura del PERSONALE DIPENDENTE

GIUDIZIO
barrare la casella

Capacita di motivare i collaboratori

Capacita di esprimere i comandi con chiarezza

Capacita di far accettare le proprie motivazioni

Capacita di valutare i propri collaboratori

Capacita di risolvere i conflitti interpersonali

Capacita di mettere a punto normative chiare e semplici

Capacita di promuovere processi formativi del personale

Capacita di insegnare nuove procedure e nuove norme

Capacita di delegare

Disponibilita nei rapporti interpersonali

Capacita di individuare le priorita

Capacita di programmazione dell'attivita lavorativa

Capacita di ripartire i carichi di lavoro fra i dipendenti
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